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EDITAL N° 002/2016
PROGRAMA AUXILIO MONITORIA

O Campus Barra de Séo Francisco, através do presente ,etlifarma que se encontram
abertas, na Coordenadoria de Registros Académi€RA; pelo prazo de 5 dias letivos, a contar do
dia 16 de agosto de 2016, das 13:00 as 21,03 inscricdes para o concurso de selecdo de 02
monitores, para atuarem nas disciplinas relaciacnatda Tabela 1, pelo prazo de 1 (um) periodo
letivo, em conformidade com o Regimento de Morgtailo Campus Barra de Sao Francisco, portaria
044, de 17 de marco de 2015.

Tabela 1. Relagdo das vagas de monitores.

Disciplina Numero de Vagas Numero d,e _Vagas Turno da Monitoria
Remuneradas Voluntérias

Matematica Financeira,

Matematica Basica e | 01 00 Vespertino

Financas

Informatica e Estatistica | 01 00 Vespertino

1. Poderd inscrever-se qualquer estudante reguit@meatriculado n@ampus Barra de S&o Francisco, que
atenda as especificagbes do Regimento proprio.

2. Sao compromissos do Monitor, para fins de ppé@&o no Programa:

a) Manter o rendimento acima da média em todas as disciplinas em que estiver regularmente matriculado;
b) Cumprir as atribuigdes que lhe forem designadas pelo professor orientador;

¢) Ser assiduo e pontual as atividades que lhe forem atribuidas;

d) Ser assiduo as aulas, como prevé o Regulamento de Organizagao Didatica (ROD);

e) Comparecer em todas as atividades de acompantwag® Programa, assim como aos atendimentos
individuais e reunides, quando solicitado;

f) Cumprir carga horaria de atividade de 15 horas semanais;

g) Entregar para o Coordenadoria de Assisténciadgstil, mensalmente, relatério de atividades com
controle dos alunos atendidos;

h) Entregar ao Coordenadoria de Assisténcia Estilidao ultimo dia util do més, folha de frequéncia
contendo a sua assinatura ¢ do professor da disciplina;

i) Encaminhar, em caso de desisténcia, ao Coordeamade Assisténcia Estudantil a solicitacdo de
interrupgdo do auxilio, por escrito, com justificativa;

j) N&o cometer ato indisciplinar grave ou ato iofoaal previstos no Codigo de Etica e Disciplina do
Corpo Discente do Ifes;

I) apresentar justificativa, por escrito, ao Cooatdoria de Assisténcia Estudantil, sobre situages
inviabilizem o cumprimento de quaisquer compromissos;

m) Assinar olermo de Compromisso do Monitor e apresenta-lo com os demais documentos necessarios
para a participacdo no Programa. Em caso de diseeltiescente, dermo devera ser assinado pelos



responsaveis.

Paragrafo Unico — em caso de descumprimento desldas itens acima, o discente tera garantia de
contraditério e ampla defesa, desde que encamimieegcrito justificativa, a ser avaliada pelos
profissionais da Assisténcia Estudantil@ampus e/ou Conselho de Etica.

3. A selecdo dos candidatos sera realizada porammassdo examinadora, formada por no minimo
2 (dois) servidores, sendo um deles o professdrsggplina.

4. A selecdo e a classificacdo dos candidatos $eitéde por meio de 02 (duas) etapas, a saber:

a) andlise do desempenho escolar do estudantedieven consideracdo média na disciplina que ira
atuar ou disciplina definida como pré-requisita eyitério da Comissao Examinadora, a média gldbal
periodo anterior e o coeficiente de rendimento, lsemo verificar se 0 estudante possui registros de
indisciplina no ambito do Ifes, com valor de 08060 pontos:

b) prova escrita, pratica ou entrevista, a critéldoComissdo Examinadora, com valor de 0,0 a 50,0
pontos. No caso de prova escrita ou pratica, oetalat programatico e a referéncia bibliograficasera
publicados no edital.

Paragrafo Unico: Caso o estudante ndo tenha cumsadisciplina objeto da monitoria, a comissdo
examinadora, sob anuéncia do professor solicitpoigera realizar o processo de selecdo dispensando
etapa descrita no item “a” desse artigo.

5. Estardo classificados os alunos com rendimerntima de 60 por cento somando-se as notas das
etapasa e b, sendo que a classificacdo sera realizada segquoddem decrescente das notas obtidas no
processo seletivo. A comissdo examinadora terazppnaximo de 03 (trés) dias Uteis, apos o téradno
etapab para apresentar o resultado final (soma das dem®tapasa e b) as Coordenadorias de Curso,
gue fardo a divulgacdo do resultado contendo afimatbglobal no prazo maximo de 03 (trés) diassite
Em caso de dispensa da etapa “a” descrita no itenmdta atribuida serd aquela obtida pelo caralitat
procedimento descrito no item 4 “b”.

Paragrafo Unico — em caso de empate no processtvgeb desempate se dara primeiro por maior nota
na etapd. Persistindo o empate, serd levado em considemgdhor desempenho na disciplina para a
gual se inscreveu.

6. A divulgacéo dos resultados far-se-a 6 (seis diais apds a realizacéo da ultima avaliagéo.
7.0 concurso tera validade por um periodo letivo.

8. Ao candidato aprovado dentro do quantitativo dgag para monitoria remunerada sera concedido
um auxilio de monitoria, no valor de R$ 300,00.

9. As vagas de monitoria voluntaria poderéo segmreidas de duas formas:

a) pelos candidatos que ficaram na supléncia dgasvda monitoria remunerada, sendo convidados de
acordo com a ordem de classificacdo do processo seletivo;

b) pelos candidatos inscritos para a monitoria mMdlia, quando a disciplina ndo ofertar vagas de
monitoria remunerada.

10. O monitor voluntario exercerd as mesmas atiddalo monitor que recebe o auxilio financeiro, sem
direito a qualquer aporte financeiro para esse fim.

11. Os critérios de avaliacdo, as datas e hordgagalizacdo dos exames, 0s conteudos programatico
as bibliografias das disciplinas e as instru¢céesiptementares estdo dispostos no ANEXO |
do edital.

Barra de S&o Francisco, 10 de agosto de 2016.

Jean Rubyo de Oliveira Lopes
Diretor-geral
Portaria n® 1.628 de 14 de agosto de 2014



ANEXO |

Critérios de Avaliacdo por disciplina

S Critério de Avaliacdo
Disciplina -
Etapa b Data/Periodo
Matematica Financeira, Matematica Prova escrita - 100 pontos Agendar
Basica e Finangas Entrevista- 50 pontos Agendar
. o Prova pratica - 30 pontos Agendar
Informatica e Estatistica :
Entrevista - 20 pontos Agendar

1 — Conteudos Programaticos

Matematica Financeira, Mateméatica Basica e Financgas

Conteudo: Porcentagem, juros simples e composteneseio da Hp 12c.
Informética Basica e Estatistica:

Informatica:

Editor de texto e planilha eletrénica.

Estatistica:

Distribuicao de frequéncia, Técnicas de amostrageddja, moda e mediana.

2 — Bibliografia:
Matemética Financeira, Matematica Basica e Financas
Apostila de Matematica Financeira (disponibilizadesistema académico).

TOSI, Armando JoséMatematica Financeira: com utilizacdo da HP-12C Edicdo Compacta. Sao
Paulo: Atlas, 2009.

Informéatica Béasica e Estatistica:

ARAUJO, P. S., LibreOffice Wirter — Liberdade paréar e editar textos. 1.ed. Sdo Paulo. Editorad/ie
2015.

CRESPO, A. A., Estatistica facil. 8. ed. Sdo Pduthtora Saraiva. 1991.

DARIO, A. L., LibreOffice Calc — Inovando as Plamals Eletronicas. 1.ed. Sdo Paulo. Editora Viena,
2015.

DOWNING, D. Estatistica Aplicada. 2. Ed. S&o PaHlditora Saraiva, 2005.

SIMAO, D. H., LibreOffice Impress — DesenvolvendprAsentacdes. 1.ed. Sdo Paulo. Editora Viena,
2015.



ANEXO I
FICHA DE INSCRICAO DO CANDIDATO
EDITAL N° 002/2016

DADOS DO CANDIDATO

Nome do estudante: Turma
CPF: . . - N° Identidade: Orgéo Emissor:
Sexo( )M()F Matricula Ne:

Telefone: - Celular: -

E-mail (letras maiusculas):

Nome(s) do(s) Componente(s) Curricular(es):

12 opcéo

22 opcéao

Turno da monitoria (pode ser marcada mais de urpaodp
Matutino () Vespertino () Noturno ( )

Local:

Data:

Assinatura do estudante:




