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Assunto: Quantitativo de Professores Substitutos nos campi do Ifes em relacio ao proposto na
Lei 8.745/93.

Escopo do Trabalho:

Em cumprimento ao PAINT 2015, foi realizado o levantamento dos professores substitutos em
relagdo ao quantitativo de professores efetivos em todos os campi do Ifes. Tal levantamento busca
confirmar a limitagdo disposta na Lei 8.745/93, que dispde sobre o numero total de professores
substitutos e visitantes, que ndo poderad ultrapassar 20% (vinte por cento) do total de docentes
efetivos em exercicio na instituicao federal de ensino. Os trabalhos foram realizados no periodo de
27/08/2015 a 20/10/2015.

Constatacao:

Quantitativo de professores substitutos superiores ao limite de 20% do total de professores,
estabelecido pela Lei n.° 8.745/93, artigo 2°, §2°, no Campus Itapina.

Fato

Com o objetivo de verificar qual a sistematica estabelecida pelo IFES para contratacdo de

1



professores substitutos; se estd sendo respeitado o limite de 20% do total de docentes efetivos na
contratagdo de professores substitutos.

O professor substituto ¢ contratado para suprir falta de professor efetivo em razao de vacancia do
cargo; afastamento ou licenga; ou nomeagao para ocupar cargos de dire¢ao, com base no inciso IV,
do artigo 2°, da Lei 8.745/93.

De fato, a contratagdo ¢ abarcada pelo dispositivo citado, conforme transcrito a seguir:

“Art. 1° Para atender a necessidade temporaria de excepcional interesse
publico, os orgdos da Administra¢do Federal direta, as autarquias e as
fundagoes publicas poderdo efetuar contrata¢do de pessoal por tempo
determinado, nas condigoes e prazos previstos nesta Lei.

Art. 2° Considera-se necessidade temporaria de excepcional interesse
publico:

()

1V - admissdo de professor substituto e professor visitante;’

’

Ja o professor temporario ¢ contratado para suprir demandas decorrentes do Programa Expansao da
Rede Federal de Educacdo Profissional, Cientifica e Tecnologica, respeitados os limites e as
condicoes fixados na Portaria Interministerial n.° 196, de 14/03/2013, e Portaria MEC n.° 1.738, de
09/12/2011.

A situagdo foi prevista no inciso X, do mesmo dispositivo legal, conforme transcrito a seguir:

()

X - admissdo de professor para suprir demandas decorrentes da expansdo
das institui¢oes federais de ensino, respeitados os limites e as condigoes
fixados em ato conjunto dos Ministérios do Planejamento, Or¢amento e
Gestdo e da Educacdo.”

A Portaria MEC n° 196 de 14/03/2013 autorizou a contratagdo de 40 professores temporarios para o
IFES.

A Tabela abaixo demonstra o quantitativo total de professores e de professores substitutos e
temporarios por Campus:



Quantitativo de Professores por Campus — IFES — Audin

Quantitativo de Percentual de

Professores Professores
Campus Efetiv?s Ativos Substituto | Temporario (mz’lxsillll:);:t l;(l)t‘;) do
(unidade) | ynidade) | (unidade) Total de efetivos)
01 | Reitoria 158151 — 101 24 1 0 4,1666666667
02 | Alegre 158425 — 173 73 9 2 12,3287671233
03 | Aracruz 158419 — 239 60 4 0 6.6666666667
04 | Barra de Sdo Francisco -288 10 0 0 0
05 | Cachoeiro de Itapemirim 158418 — 338 70 11 1 157142857143
06 | Cariacica 158421 — 391 78 7 I 8,9743589744
07 | Centro-Serrano -442 10 1 0 10
08 | Colatina 158272 — 492 75 10 1 13,3333333333
09 | Guarapari 158883 — 545 49 4 0 8,1632653061
10 | Ibatiba 158428 — 592 33 4 1 12,1212121212
11 | Ttapina 158424 — 644 63 13 1 20,6349206349
12 | Linhares 158420 — 714 56 4 0 7,1428571429
13 | Montanha 158884 — 809 21 0 0 0
14 | Nova Venécia 158422 — 761 46 6 2 13,0434782609
15 | Piima 158892 — 860 36 6 1 16,6666666667
16 Santa Teresa 158426 — 909 62 11 1 17,7419354839
17 | S#Eo Mateus 158423 — 981 60 8 1 13,3333333333
18 | Serra 158417 — 1029 80 6 1 7,5
19 | Venda Nova do Imigrante 158429 — 1079 47 8 5 17,0212765957
20 | Vila Velha 158427 - 1128 46 1 1 2.1739130435
21| Vitéria 158416 — 1177 300 27 0 9

Trabalhos realizados pelo Auditor de carreira (Portaria/Reitoria/635, de 10/06/2010) e pela Comisséo Permanente de Auditoria Interna
(Portaria/Reitoria/047, de 07/01/2011, em cumprimento ao acérddo n° 5.961/2010 TCU - 2* Cémara.

Fonte: levantamento extraido do SIAPE entre 18 ¢ 27/08/2015.

O percentual maximo permitido de professor temporario € de 20% do total de professor efetivo.

OBS: Siape 1192749 professor substituto lotado na Reitoria.

CONSTATACOES:

- Observar o limite estabelecido pela Lei n.° 8.745/93, artigo 2°, §2° no Campus Itapina.

- Possivel lotagao indevida de professor substituto na Reitoria.

Recomendacao:

Recomendacio 1: Observar o limite estabelecido pela Lei n.° 8.745/93, artigo 2°, §2° no Campus



Itapina.

Manifestacio do Gestor:

Em anélise ao Relatorio Preliminar de Auditoria n°® 016 — Ano 2015 - AUDIN, informamos que de
acordo com o §2° do art. 2° da Lei 8.745/93(in verbis) a admissdao de professor substituto e
professor visitante ndo pode ultrapassar 20% (vinte por cento) do total de docentes efetivos em

exercicio na instituicdo federal de ensino.

Art. 2° Considera-se necessidade temporaria de excepcional interesse publico:

(..)

IV - admissédo de professor substituto e professor visitante;

()

§ 2° O numero total de professores de que trata o inciso IV do caput ndo podera ultrapassar 20% (vinte

por cento) do total de docentes efetivos em exercicio na instituicio federal de ensino. (Incluido pela
Lein® 12.425, de 2011)

Desta feita, ndo ha que se falar em limite de 20% do percentual individual por campus e sim do
percentual que o Instituto Federal do Espirito Santo pode contratar ao todo, considerando portanto o
somatorio de admissdo desta natureza em todos os campi do Instituto. De acordo com os dados do

banco equivalente de agosto de 2015 descritos na tabela abaixo, este percentual ¢ de 10,42%.

EFETIVOS SUBSTITUTOS )
CAMPUS DDICE
REGIME DE TRABALHO REGIME DE TRABALHO 1
DE 40H | 20H | TOTAL T. EQ. DE | 40H | 20H [TOTAL T. EQ.

TODOS OS CAMPI 75 22 1305 210710 1 10 10,42%
ALEGRE 69 | 3 |0 | 72 | 11478 |0 |8 o0 | 8 8 | 11,11%
ARACRUZ 50 | 7 | 3| 60 8095 |0 | 4 | 0 | 4 4 6.67%
BARRA DE SAO FRANCISCO 10 [0 o | 10 62 |0 0 0| 0 0 0,00%
CACHOEIRO 62 | 7 | 1| 70 | 10800 | 0 |11 0 | 1 1 [ 1571%
CARIACICA 63 |14 | 1 | 78 | 1167 |0 | 7 |0 | 7 7 8.97%
CENTRO SERRANO 10 0 0| 10 62 |0 | 1 0 | 1 1 10,00%
COLATINA 71 | 4 [0 | 75 | 11902 | 1 | 8 [0 | 9 9,62 | 12,00%
GUARAPARI 28 | 2 | 0 | 50 7076 | 0 | 4 | 0 | 4 2 8,00%
IBATIBA 33 1 | 1| 35 5541 |0 | 4 | 0 | a4 4 [ 1143%
ITAPINA 63 | 1 | 0 | 64 | 10306 | 0 |11 | 2 | 13 | 123 | 2031%
LINHARES a7 |8 | 1| 56 8479 |0 | 4 |0 | a4 i 7,14%
MONTANHA 2 [0 | o0 | 22 3564 |0 | 0| 0 | 0 0 0,00%
NOVA VENECIA a4 |1 [0 | 45 7228 | 0 | 5 | 1 | 6 565 | 13,33%
PIUMA 3 0 | 0| 35 %67 |0 6 0 | 6 6 [ 17.14%
REITORIA 24 0 0 24 38,88 0 1 0 1 1 4.17%
SANTATERESA 60 | 3 | 2 | 65 1015 [0 [ 11 0 | 11 1M1 16,92%
SAO MATEUS 56 | 5 [0 | & 9572 |0 | 5 | 2 | 7 63 | 11.48%
SERRA 75 | 4 | 1 | 80 | 12645 |0 | 3 | 3 | 6 4905 | 7.50%
VENDA NOVA a7 [0 |0 | a7 7644 | 0 | 6 | 0 | 6 6 [ 12.77%
VILAVELHA 22 | 4 | 0 | 46 7204 | 0 | 1] 0 | 4 1 2.17%
VITORIA 277 | 11 |12 | 300 | 46754 | 0 | 25 | 2 | 27 | 263 | 9,00%

TODOS OS CAMPI 204626 1 0 10,42%




Esclarecemos que, para fins meramente de organizagdo interna, o Ifes através do
Forum de Diretores Gerais define o percentual de contratacao por campi, sendo as excegdes, cOmo
o caso do campus Itapina, tratadas em comum acordo no proprio Forum.

Informamos ainda que o cadastro e exclusdo de professor substituto ocorre de acordo

com o cronograma da folha, sendo portanto um processo dindmico em relacdo a extragao dos dados.
Analise da Auditoria Interna:

Tendo em vista a manifestagio do gestor esta Unidade de Auditoria Interna considera a

recomendacao atendida.

Recomendacio 2: Informar quem ¢ o professor substituido pelo professor substituto de matricula

Siape n° 1192749 e a razdo de sua lotacao na Reitoria.

Manifestacio do Gestor:

A respeito da recomendacao 2, informamos que foram feitas inimeras solicitagdes ao
Ministério do Planejamento por meio de alosegep, contato telefonico e pessoalmente para resolver a
situagdo deste cadastro, no entanto at¢ o momento nao foi resolvido. Oportunamente
encaminhamos, em anexo, o ultimo acionamento que trata deste assunto e informamos que estamos

procurando resolver o problema junto ao planejamento.
Analise da Auditoria Interna:

Tendo em vista a manifestacdo do gestor esta Unidade de Auditoria mantém a

recomendacao até que a situacao seja sanada.



Disposicoes Finais:

Na forma da INSTRUCAO NORMATIVA N.° 01, DE 06 DE ABRIL DE 2001, as atividades das
unidades de auditoria interna guardam similitude aquelas exercidas pelos oOrgdos/unidades
integrantes do Sistema de Controle Interno do Poder Executivo Federal, portanto, na forma do item
13 da referida IN, este relatorio podera ser enviado a outras autoridades interessadas, dependendo

do tipo ou forma de auditoria/fiscalizagdo realizada.

Atenciosamente,

Claudia Maria Baptista de Campos
Chefe da Unidade de Auditoria Interna
Portaria n° 2.888 — DOU de 22/12/2014

Abdo Dias da Silva Neto
Auditor

Mestre em Gestdo Publica
OAB/ES: 13.456

Eliege da Silva Madeira Gon
Portaria n°® 2.499,de 25/08/2015

Mara Liucia Louvem Vianna
Portaria n° 096, de 09/05/2014

Sandra Margon
Portaria n° 2.088 1I/GR, de 04/12/2012
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