
Ministério da Educação  
Instituto Federal do Espírito Santo  

Coordenadoria de Gestão de Pessoas - Reitoria  

EDITAL N.º 02, DE 20 DE SETEMBRO DE 2023. PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATAÇÃO
DE ESTAGIÁRIOS  

HOMOLOGAÇÃO DO RESULTADO FINAL DO PROCESSO SELETIVO

Setor: Coordenadoria de Biblioteca / CEFOR

Perfil: Biblioteconomia

Modalidade: Ampla Concorrência 

Nome do(s) 
candidato(s) 

Pontuação da 
avaliação do
histórico escolar 
e da análise 
curricular (limite 
máximo = 40 
pontos)

Pontuação da 
entrevista 
(limite máximo = 
60 pontos)

Pontuação total 
(limite máximo = 
100 pontos)

Resultado final

Carolina Soprani Ferreira 20 55 75 1º Aprovado

Modalidade: Vagas reservadas aos estudantes Negros (cadastro de reserva) 

Não houve inscritos

Modalidade: Vagas reservadas aos estudantes cuja deficiência seja compatível com o estágio a ser
realizado, nos termos do § 5º do art. 17 da Lei nº 11.788, de 25 de setembro de 2008 (cadastro de
reserva) 

Não houve inscritos



Setor: Procuradoria Federal

Perfil: Direito

Modalidade: Ampla Concorrência 

Nome do(s) 
candidato(s) 

Pontuação da 
avaliação do
histórico escolar 
e da análise 
curricular (limite 
máximo = 40 
pontos)

Pontuação da 
entrevista 
(limite máximo = 
60 pontos)

Pontuação total 
(limite máximo = 
100 pontos)

Resultado final

Rainier Rangel Ramalho 40 39 79 1º Aprovado

Camili Pires Camporez 40 37 77 2º Aprovado

Modalidade: Vagas reservadas aos estudantes Negros (cadastro de reserva) 

Não houve inscritos

Modalidade: Vagas reservadas aos estudantes cuja deficiência seja compatível com o estágio a ser
realizado, nos termos do § 5º do art. 17 da Lei nº 11.788, de 25 de setembro de 2008 (cadastro de
reserva) 

Não houve inscritos



Setor: Coordenadoria de Atenção à Saúde do Servidor (CASS)

Perfil: Administração 

Modalidade: Ampla Concorrência 

Não houve inscritos

Modalidade: Vagas reservadas aos estudantes Negros 

Nome do(s) 
candidato(s) 

Pontuação da 
avaliação do
histórico escolar 
e da análise 
curricular (limite 
máximo = 40 
pontos)

Pontuação da 
entrevista 
(limite máximo = 
60 pontos)

Pontuação total 
(limite máximo = 
100 pontos)

Resultado final

Jean Carlos Felipe Rosa 
de Oliveira

25 56 81 1º Aprovado

Modalidade:  Vagas reservadas aos estudantes cuja deficiência seja  compatível com o estágio a ser
realizado, nos termos do § 5º do art. 17 da Lei nº 11.788, de 25 de setembro de 2008 (cadastro de
reserva) 

Não houve inscritos



Setor: Coordenadoria Geral de Projetos e Obras de Engenharia  

Perfil: Arquitetura e Urbanismo

Modalidade: Ampla Concorrência (cadastro de reserva) 

Não houve inscritos

Modalidade: Vagas reservadas aos estudantes Negros 

Nome do(s) candidato(s) Pontuação da 
avaliação do
histórico 
escolar e da 
análise 
curricular 
(limite máximo 
= 40 pontos)

Pontuação da 
entrevista 
(limite máximo 
= 60 pontos)

Pontuação 
total (limite 
máximo = 100 
pontos)

Resultado final

André Luiz Ferreira dos Santos 40 57 97 1º Aprovado

Modalidade: Vagas reservadas aos estudantes cuja deficiência seja compatível com o estágio a ser  
realizado, nos termos do § 5º do art. 17 da Lei nº 11.788, de 25 de setembro de 2008 

Não houve inscritos


