MINISTERIO DA EDUCACAO
INSTITUTO FEDERAL DO ESPIRITO SANTO
REITORIA
Avenida Rio Branco, 50 - Santa Lucia - 20056-255 - Vitdeia - ES
27 3357-T500

EDITAL DE CHAMADA PUBLICA
Edital n2 03/2024
Banca de Analise de Titulos e Experiéncia Profissional

O Reitor do Instituto Federal do Espirito Santo, autarquia federal vinculada ao Ministério da
Educacdo, criada pela Lei n° 11.892/2008, por meio da Pré-Reitoria de Desenvolvimento
Institucional, torna publica a presente Chamada Publica para prospecc¢ao (cadastro) de membros
da 4rea de GESTAO DE PESSOAS para atuarem na Banca Examinadora de Avaliagdo de Titulos e
Experiéncias Profissionais, referentes as vagas do EDITAL DE CONCURSO PUBLICO 2024 para
provimentos de vagas de Professor de Ensino Bdsico, Técnico e Tecnoldgico do quadro de
servidores efetivos do Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia do Espirito Santo
(Ifes), conforme estabelecido a seguir:

1. DAS DISPOSIGCOES PRELIMINARES

1.1 As inscricOes sdo gratuitas e destinadas exclusivamente ao cadastro de servidores efetivos do
Ifes com atual exercicio na area de Gestao de Pessoas.

1.2 A fase de Avaliacdo de Titulos estd prevista para os dias 21/11/2024 a 25/11/2024 e sera
realizada na Grande Vitdria.

1.2.1 As datas previstas neste edital poderdao sofrer altera¢des, a depender da necessidade da
Administracdo, ndo cabendo qualquer responsabilizacdo ao Instituto Federal do Espirito Santo.

1.3 A Comissao Organizadora do Concurso apresentard a proposta de composi¢dao das bancas,
conforme critérios e classificacdo desta Chamada Publica, a Facto, que ficard responsavel por
gerenciar as atividades operacionais/administrativas.

1.5 A Facto ird contactar, contratar e capacitar as Bancas Examinadoras, bem como informar sobre
prazos para execuc¢ao e entrega das atividades.

1.6 Este Edital poderd ser revogado a qualquer tempo, no todo ou em parte, sem que isso
implique em direito a indenizacao ou reclamacao de qualquer parte.

2 DAS INSCRIGOES

2.1 As inscricdes serdo realizadas somente por meio do formuldrio disponibilizado no link
<https://forms.gle/J4fG5JGZT|329cM29>, no periodo de 10/07/2024 a 23/07/2024. O candidato
devera informar os dados pessoais solicitados e registrar sua pontuacao, anexando ao formulario,
no espaco indicado, a documentacdao comprobatdria exigida no item 5.1 deste Edital, em formato

.pdf.

2.2 O candidato devera realizar o cadastro com o e-mail institucional do Ifes (@ifes.edu.br). As
inscricOes realizadas a partir de outro e-mail que ndo seja o institucional serao desclassificadas.


https://forms.gle/J4fG5JGZTj32qcM29

2.3 O Ifes ndo se responsabilizara por inscricdes nao recebidas por motivo de ordem técnica dos
computadores, falhas de comunicagcdo, bem como outros fatores que impossibilitem a
transferéncia de dados.

2.4 E de exclusiva responsabilidade do candidato, sob as penas da lei, a veracidade das
informacdes fornecidas no ato da inscricdo. Qualquer incorrecao ou auséncia de informacdo que
leve ao indeferimento de sua inscricdo, ndo serd passivel de recurso.

2.5 Os candidatos deverdo acompanhar todas as etapas do processo seletivo pelo site do Ifes.
2.6 Serd aceita APENAS 1 (uma) inscrigao por candidato para este Edital.

2.7 Em caso de haver duplicidade no envio da candidatura, serd considerado apenas o ultimo
envio.

3 DA FORMAGCAO DAS BANCAS

3.1 Cada Banca de Analise de Titulos sera constituida por 2 (dois) membros, sendo um docente
que participou da Banca de Avaliacdo de Desempenho Didatico acrescido de um(a) servidor(a)
da area de Gestao de Pessoas do Ifes, conforme o quadro:

Membro Titular Cargo Exigido Formagao Exigida
Docente* 1 Docente (especializagdo na area) Possuir graduagao na area de
formacdo, conforme edital
especifico.
Técnico da drea Servidor(a) que esteja atuando na area
de Gestdo de 1 de Gestdo de Pessoas da Reitoria ou dos -
Pessoas campi do Ifes.

*Selecionados pela Chamada Publica n2 01/2024.

3.2 O quantitativo de Bancas Examinadoras se dara mediante demanda de perfis ofertados no
Edital do Concurso Publico.

4. DA REMUNERAGAO DAS BANCAS

4.1 A remuneracdo dos trabalhos da Banca de Avaliacdo de Titulo (avaliar, validar e analisar
recurso) sera o valor bruto de RS 2,34 por titulo analisado por membro da banca.

4.2 O pagamento sera feito via depdsito em conta bancdria e conforme contrato a ser assinado
com a Facto.

4.3 As horas referentes as atividades da banca de avaliacdo ndo contam para efeito de
cumprimento da carga horédria de trabalho semanal, tendo o servidor/funcionario, quando
necessario, acordado com sua chefia imediata a compensacdo da carga horaria.

4.4 N3o serd pago nenhum valor adicional referente a didria, reembolso, ajuda de custo, ou
guaisquer outras finalidades, uma vez que as atividades acontecem em ambiente virtual (sistema
de inscricdo do Concurso Publico).

5. DOS CRITERIOS DE PONTUAGAO E CLASSIFICACAO

5.1 A documentagdo para fins de comprovagdo da titulagdo e qualificagdo/experiéncia
(pontuacao) devera ser anexada no espaco indicado do formuldrio de inscricdo, em arquivos
digitalizados na extensao .pdf, conforme detalhado abaixo:



Pontuagdo Pontuagdo
Seq. Documentagao Correspondente Maxima Tipo

01 Comprovacado de exercicio na area de Gestdo —_ — Eliminatdria
de Pessoas do Ifes
(portaria de localizacdo de exercicio interno ou
documento equivalente)

Comprovacdo de tempo de efetivo exercicio

02 no Ifes na drea de Gestdo de Pessoas 1 ponto por ano 15 pontos Classificatoria

(Serd considerado para pontuagdo 12 meses
completos)

Comprovacgao de tempo de servigo no Ifes
(Serd considerado para pontuagdo 12 meses 0,5 ponto por ano 10 pontos Classificatodria
03 completos)

Comprovacdo de participacdo em Bancas de
Analise de Titulos em concursos publicos
para selecdo de servidores efetivos ou 1 ponto por
04 substitutos do Ifes nos ultimos 6 (seis) anos. participacdo 10 pontos Classificatdria
A Comprovacao devera ser feita a partir da
portaria de designacdo ou documento
equivalente.

Comprovacdo de participagdao em Bancas de
Analise de Titulos em concursos publicos
05 para sele¢do de servidores efetivos em 0,5 ponto por
outras instituicdes federais ou estaduais nos participacdo 5 pontos Classificatdria
ultimos 6 (seis) anos. A Comprovagdo devera
ser feita a partir da portaria de designagao
ou documento equivalente

5.2 A comprovacao de exercicio na area de Gestdo de Pessoas devera ser realizada por meio de
portaria de localizagdo de exercicio interno ou outro documento equivalente.

5.3 A Comprovacdo de tempo de efetivo exercicio no Ifes na area de Gestdo de Pessoas devera ser
realizada por meio de declaracdo emitida pelo referido setor.

5.4 A comprovacao de efetivo exercicio no Ifes podera ser realizada por meio de declaragao de
efetivo exercicio emitida pela drea de Gestdo de Pessoas do campus de lotacdo do(a)
servidor(a) ou declaragao funcional emitida via SIGRH, acessando a aba Servicos > Documentos
> Declarag6es > Declaragao Funcional.

5.5 Caso o candidato necessite comprovar a pontuag¢ao dos requisitos acima por meio de mais
de um documento, estes deverdo ser digitalizados e encaminhados em arquivo uUnico, no formato
indicado no item 5.1.

5.6 Ndo serdo aceitas inscrigdes via protocolo ou correios.

5.7 A avaliacdo dos pontos ocorrerd de acordo com os critérios estabelecidos e ndo haverd
responsabilizacdo pela auséncia de documentos comprobatérios, nem pelo envio irregular dos
arquivos.

5.8 Caso ndo haja inscritos na nesta Chamada Publica, as bancas serdo providas de procedimento
de busca ativa.

5.9 O Presidente da Banca de Avaliacdo serd o docente da area especifica com a maior
pontuacdo e/ou titulagdo.

5.10 No caso de substituicdo de membro da Banca Examinadora, sera utilizado como critério a



ordem de classificagdao neste Edital.
5.11 N3o serd admitida a contagem fracionada em nenhum item.

5.12 Caso haja empate, terd preferéncia, para efeito de classificacdo, sucessivamente, o
candidato que possuir:

a) Maior tempo de efetivo exercicio no Ifes na area de Gestdo de Pessoas.

b) Maior tempo de exercicio no Ifes.

¢) Maior numero de participagdo em Bancas Examinadoras de Desempenho Didatico para
selecdo de servidores efetivos ou substitutos do Ifes.

d) Maior numero de participacdo em Bancas Examinadoras de Desempenho Didatico
para selecao de servidores efetivos em outras instituicdes federais ou estaduais.

e) Maior idade.

6. DOS IMPEDIMENTOS PARA FORMAGAO DAS BANCAS
6.1 N3o poderdo participar da Banca Examinadora:
a) Conjuge ou companheiro, bem como ex-conjuge e ex-companheiro de candidato;

b) Ascendente ou descendente de candidato, até terceiro grau em linha direta ou
colateral, seja o parentesco por consanguinidade, afinidade ou adocéo;

c) Socio de candidato em atividade profissional;

d) Atual orientador ou co-orientador, ou aquele que tenha sido orientador ou
coorientador académico do candidato, nos ultimos 5 (cinco) anos.

e) candidato inscrito ou que pretenda se inscrever para o Edital de Concurso Docente
2024.

6.2 Apds homologacdo das inscrigdes da Chamada Publica n? 03/2024 todos os membros
classificados nesta chamada deverao observar se ha algum impedimento para sua participagao
de acordo com o estabelecido nas regras supracitadas, e, se for o caso, informar a comissao
central do concurso, que providenciard sua substituicao.

6.3 Qualquer cidaddo, servidor publico ou ndo, podera apresentar eventual impugnagdo aos
nomes dos membros das Bancas, por meio do e-mail: concurso.docente2024@ifes.edu.br.

6.4 Estdo ainda IMPEDIDOS de participar dessa chamada publica os servidores/funciondrios que
estiverem de licenga para tratamento da prépria satde, ou em licenga por motivo de doencga
em pessoa da familia.

6.5 O servidor que ndo estiver com exercicio na drea de Gestdo de Pessoas no periodo de
Avaliacdo de Titulos sera substituido por outro membro, obedecendo a ordem de classificacao.

6.5.1 Caso ndo haja substitutos, os membros serdo providos por procedimento de busca ativa,
dentre aqueles que estejam com exercicio na drea de Gestdo de Pessoas do Ifes.

6.6 A Comissdo Organizadora do Concurso do Ifes avaliard os nomes dos membros das bancas
selecionadas por esta chamada publica e poderd INDEFERIR os nomes que apresentarem
ocorréncia (por ndao cumprimento dos prazos, na elabora¢do de questdes, ndo comparecimento
na prova didatica) em editais anteriores do Ifes.

7 DAS OBRIGACGES E RESPONSABILIDADES DOS MEMBROS DA BANCA
7.1 S30 obrigacdes dos membros das Bancas Examinadoras:

a) Comparecer a todas as reunides ordinarias e extraordinarias;


mailto:concurso2022.docente@ifes.edu.br

b) Guardar sigilo das informagdes produzidas e das informacdes recebidas.

c) Atuar em consonancia com as orientacdes e determina¢des da Comissdo Central do
Concurso.

7.2 Serd de responsabilidade das Bancas Examinadoras participar da Avaliacdo de Titulos e
Experiéncias Profissionais; acessar o sistema de avaliacao, analisar documentos, analisar recursos,
caso haja; entre outras atividades ja contabilizadas no quantitativo de horas estipuladas de
servigo.

8. DO CRONOGRAMA

8.1 A presente Chamada Publica seguira o seguinte cronograma:

Etapa Data
Periodo de inscrigdes 10/07 a 23/07/2024
Analise da Documentacao 24/07 a 30/07/2024
Divulgacdo do resultado preliminar 31/07/2024
Recursos 01/08/2024
Data prevista para divulgacdo do Resultado Final 05/08/2024

9 DA VALIDADE DO PERIODO DE PARTICIPAGAO DA BANCA

9.1 A presente Chamada Publica tem por finalidade atender apenas o EDITAL DE CONCURSO
PUBLICO 2024, destinado ao provimento de cargos da carreira de Professor do Magistério do
Ensino Basico, Técnico e Tecnoldgico do Quadro de Pessoal Permanente do Instituto Federal de
Educacao, Ciéncia e Tecnologia do Espirito Santo.

10 DOS RECURSOS
10.1 Cabera recurso contra o resultado preliminar desta Chamada Publica.

10.2 Os recursos deverdo ser encaminhados via formuldrio disponivel no link
<https://forms.gle/hj8uk8kiJL3PJjsZ8>, indicando as consideracdes e documentacao
comprobatdria (em formato .pdf) nos espacos indicados.

10.3 Para apresentacdo de recurso, o candidato deverd fundamentar e argumentar com precisao
l6gica, consisténcia, concisdo e instruir o recurso com documentagdo comprobatéria (em formato
.pdf), quando for o caso.

10.3.1 Serdo rejeitados os recursos enviados que ndo contiverem dados necessdrios a
identificacdo do candidato, como seu nome e perfil ao qual concorre.

10.4 N3o serdo considerados os recursos enviados fora do prazo ou em desacordo com as normas
deste Edital.

10.5 A decisdo da Comissdo ndo serd passivel de novo recurso, constituindo-se em em ultima
instancia, sendo soberana em suas decisGes, exceto em casos de comprovados erros materiais,
gue serao analisados pela Comissao.

11 DAS DISPOSICOES FINAIS
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11.1 Ainscri¢cdao nesta Chamada Publica implicara a aceita¢do tacita das normas nela contidas.

11.2 Em momento algum podera o candidato alegar desconhecimento das normas estabelecidas
neste Edital e de suas respectivas alteracdes.

11.3 A falsidade de dados e/ou de documentos implicara eliminacdo sumaria do candidato.

11.4 Para informacgbes e duvidas referentes ao contelddo deste Edital, o candidato poderd entrar
em contato pelo e-mail: concurso.docente2024@ifes.edu.br.

11.5 A aprovacao do candidato na selecdao nao implicard obrigatoriedade ao inicio de sua atuacao,
cabendo a Comissdo de Concurso Publico o direito de convocar os candidatos de acordo com as
suas necessidades, na estrita observancia da ordem classificatoria.

11.6 Os candidatos aprovados que ndo forem selecionados ficardo no cadastro de reserva e
poderdo ser convocados dentro da validade deste Edital, caso a Comissdao de Concurso Publico
julgue necessario.

11.7 O ndo pronunciamento dos candidatos convocados, no prazo estabelecido para esse fim,
autorizard a Comissdo de Concurso Publico a exclui-los do processo de selecdo e a convocar os
candidatos seguintes.

11.8 A inscricdo na Chamada Publica implica o pleno conhecimento e a tacita aceitacdo das
condicOes estabelecidas no Edital e nos demais instrumentos reguladores, inclusive da aplicacao
da Lei n? 13.709/2018 (Lei Geral de Prote¢cdo de Dados Pessoais - LGPD), em que seus dados
pessoais, sensiveis ou ndo, serdo tratados e processados de forma a possibilitar a efetiva execugao
do certame, com a aplicacdo dos critérios de avaliagdo e selecdo, e com a divulgacdo de seu nome,
numero de inscricdo (se houver), perfil da vaga que optou por concorrer e pontuacdo, em
observancia aos principios da publicidade e da transparéncia que regem a Administracdo Publica,
dos quais o(a) candidato(a) ndo podera alegar desconhecimento.

11.9 Em atendimento as disposicdes da Lei n? 13.709/2018, os dados pessoais coletados,
decorrentes da participacdo neste edital permanecerao salvos na base de dados do Ifes, enquanto
durar a relacdo contratual e serdo utilizados exclusivamente para os fins definidos nesta selecdo.

11.10 Os casos omissos ou situacdes nao previstas nesta chamada serdo resolvidos pela Comissao
Organizadora do Concurso Publico.

Danielli Veiga Carneiro Sondermann
Pro-Reitora da Pro-Reitoria de Desenvolvimento Institucional

Jadir Jose Pela
Reitor
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