
Ministério da Educação
Instituto Federal do Espírito Santo

Coordenadoria de Gestão de Pessoas - Reitoria

EDITAL N.º 02, DE 28 DE JUNHO DE 2024. PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATAÇÃO DE
ESTAGIÁRIOS

HOMOLOGAÇÃO DO PROCESSO SELETIVO

Setor: Assessoria de Relações Internacionais - ARINTER

Perfil:Relações Internacionais ou Licenciaturas ou Pedagogia

Modalidade: Ampla Concorrência

Nome(s) do(s) candidato(s) Pontuação da
avaliação do

histórico escolar e
da análise

curricular (limite
máximo = 40

pontos)

Pontuação da
entrevista

(limite máximo =
60 pontos)

Pontuação total
(limite máximo =

100 pontos)

Resultado
Final

Iandria Souza Oliveira 40 57 97 1ª Aprovada

Heloisa Lopes Viana 30 54 84 2ª Aprovada

Modalidade: Vagas reservadas aos estudantes Negros (cadastro de reserva)

Nome(s) do(s) candidato(s) Pontuação da
avaliação do

histórico escolar e
da análise

curricular (limite
máximo = 40

pontos)

Pontuação da
entrevista

(limite máximo =
60 pontos)

Pontuação total
(limite máximo =

100 pontos)

Resultado
Final

Amanda Costa Sarmento 0 0 0 Eliminada

Eduarda Kethelem de
Araújo Nascimento

0 0 0 Eliminada



Modalidade: Vagas reservadas aos estudantes Negros (cadastro de reserva)

Nome(s) do(s) candidato(s) Pontuação da
avaliação do

histórico escolar e
da análise

curricular (limite
máximo = 40

pontos)

Pontuação da
entrevista

(limite máximo =
60 pontos)

Pontuação total
(limite máximo =

100 pontos)

Resultado
Final

Não houve candidatos



Setor: Central de Serviços

Perfil: Técnico em Informática, Redes, Banco de Dados, Desenvolvimento de
Sistemas, Programação e outros relacionados à área de Tecnologia da
Informação

Modalidade: Ampla Concorrência

Nome(s) do(s) candidato(s) Pontuação da
avaliação do

histórico escolar e
da análise

curricular (limite
máximo = 40

pontos)

Pontuação da
entrevista

(limite máximo =
60 pontos)

Pontuação total
(limite máximo =

100 pontos)

Resultado
Final

Victor Aguiar Baptista 20 56 76 1º Aprovado

Sérgio Daniel Camponez
Leal

20 47 67 2º Aprovado

Modalidade: Vagas reservadas aos estudantes Negros (cadastro de reserva)

Nome(s) do(s) candidato(s) Pontuação da
avaliação do

histórico escolar e
da análise

curricular (limite
máximo = 40

pontos)

Pontuação da
entrevista

(limite máximo =
60 pontos)

Pontuação total
(limite máximo =

100 pontos)

Resultado
Final

Layane Ferreira de Souza 5 0 5 Eliminada

Modalidade: Vagas reservadas aos estudantes Negros (cadastro de reserva)

Nome(s) do(s) candidato(s) Pontuação da
avaliação do

histórico escolar e
da análise

curricular (limite
máximo = 40

pontos)

Pontuação da
entrevista

(limite máximo =
60 pontos)

Pontuação total
(limite máximo =

100 pontos)

Resultado
Final

Não houve candidatos



Setor: Coordenadoria de Gestão de Pessoas (CGP)

Perfil:Administração/Direito

Modalidade: Ampla Concorrência

Nome(s) do(s) candidato(s) Pontuação da
avaliação do

histórico escolar e
da análise

curricular (limite
máximo = 40

pontos)

Pontuação da
entrevista

(limite máximo =
60 pontos)

Pontuação total
(limite máximo =

100 pontos)

Resultado
Final

Samuel Quirino Abdon 35 0 35 Eliminado

Bianca Abigail Menezes
Martins

20 0 20 Eliminada

Julia Mary de Menezes
Brejensk

0 0 0 Eliminada

Modalidade: Vagas reservadas aos estudantes Negros (cadastro de reserva)

Nome(s) do(s) candidato(s) Pontuação da
avaliação do

histórico escolar e
da análise

curricular (limite
máximo = 40

pontos)

Pontuação da
entrevista

(limite máximo =
60 pontos)

Pontuação total
(limite máximo =

100 pontos)

Resultado
Final

Não houve candidatos

Modalidade: Vagas reservadas aos estudantes cuja deficiência seja compatível com o estágio a ser
realizado, nos termos do § 5º do art. 17 da Lei nº 11.788, de 25 de setembro de 2008

Nome(s) do(s) candidato(s) Pontuação da
avaliação do

histórico escolar e
da análise

curricular (limite
máximo = 40

pontos)

Pontuação da
entrevista

(limite máximo =
60 pontos)

Pontuação total
(limite máximo =

100 pontos)

Resultado
Final

Não houve candidatos



Setor: Coordenadoria Geral de Ações de Extensão (CGAE/PROEX)

Perfil: Sistemas de Informação, Ciência da Computação, Engenharia de
Computação ou Engenharia de Software

Modalidade: Ampla Concorrência

Nome(s) do(s) candidato(s) Pontuação da
avaliação do

histórico escolar e
da análise

curricular (limite
máximo = 40

pontos)

Pontuação da
entrevista

(limite máximo =
60 pontos)

Pontuação total
(limite máximo =

100 pontos)

Resultado
Final

Não houve candidatos

Modalidade: Vagas reservadas aos estudantes Negros (cadastro de reserva)

Nome(s) do(s) candidato(s) Pontuação da
avaliação do

histórico escolar e
da análise

curricular (limite
máximo = 40

pontos)

Pontuação da
entrevista

(limite máximo =
60 pontos)

Pontuação total
(limite máximo =

100 pontos)

Resultado
Final

Não houve candidatos

Nome(s) do(s) candidato(s) Pontuação da
avaliação do

histórico escolar e
da análise

curricular (limite
máximo = 40

pontos)

Pontuação da
entrevista

(limite máximo =
60 pontos)

Pontuação total
(limite máximo =

100 pontos)

Resultado
Final

Não houve candidatos



Setor: Coordenadoria Geral de Pesquisa e Extensão (CGPE / CEFOR)

Perfil:Administração de Empresas / Gestão Pública

Modalidade: Ampla Concorrência

Nome(s) do(s) candidato(s) Pontuação da
avaliação do

histórico escolar e
da análise

curricular (limite
máximo = 40

pontos)

Pontuação da
entrevista

(limite máximo =
60 pontos)

Pontuação total
(limite máximo =

100 pontos)

Resultado
Final

Breno Gomes Ferreira 20 60 80 1º Aprovado

Modalidade: Vagas reservadas aos estudantes Negros (cadastro de reserva)

Nome(s) do(s) candidato(s) Pontuação da
avaliação do

histórico escolar e
da análise

curricular (limite
máximo = 40

pontos)

Pontuação da
entrevista

(limite máximo =
60 pontos)

Pontuação total
(limite máximo =

100 pontos)

Resultado
Final

Não houve candidatos

Nome(s) do(s) candidato(s) Pontuação da
avaliação do

histórico escolar e
da análise

curricular (limite
máximo = 40

pontos)

Pontuação da
entrevista

(limite máximo =
60 pontos)

Pontuação total
(limite máximo =

100 pontos)

Resultado
Final

Não houve candidatos



Setor: Coordenadoria Geral de Projetos e Obras de Engenharia

Perfil:Arquitetura e Urbanismo

Modalidade: Ampla Concorrência

Nome(s) do(s) candidato(s) Pontuação da
avaliação do

histórico escolar e
da análise

curricular (limite
máximo = 40

pontos)

Pontuação da
entrevista

(limite máximo =
60 pontos)

Pontuação total
(limite máximo =

100 pontos)

Resultado
Final

Larissa De Nadai Salvador 35 56 91 1ª Aprovada

Sophia Carletti Zucoloto 35 49 84 2ª Aprovada

Modalidade: Vagas reservadas aos estudantes Negros (cadastro de reserva)

Nome(s) do(s) candidato(s) Pontuação da
avaliação do

histórico escolar e
da análise

curricular (limite
máximo = 40

pontos)

Pontuação da
entrevista

(limite máximo =
60 pontos)

Pontuação total
(limite máximo =

100 pontos)

Resultado
Final

Não houve candidatos

Nome(s) do(s) candidato(s) Pontuação da
avaliação do

histórico escolar e
da análise

curricular (limite
máximo = 40

pontos)

Pontuação da
entrevista

(limite máximo =
60 pontos)

Pontuação total
(limite máximo =

100 pontos)

Resultado
Final

Não houve candidatos



Setor: Coordenadoria Geral de Projetos e Obras de Engenharia

Perfil: Engenharia Civil

Modalidade: Ampla Concorrência

Nome(s) do(s) candidato(s) Pontuação da
avaliação do

histórico escolar e
da análise

curricular (limite
máximo = 40

pontos)

Pontuação da
entrevista

(limite máximo =
60 pontos)

Pontuação total
(limite máximo =

100 pontos)

Resultado
Final

Não houve candidatos

Modalidade: Vagas reservadas aos estudantes Negros (cadastro de reserva)

Nome(s) do(s) candidato(s) Pontuação da
avaliação do

histórico escolar e
da análise

curricular (limite
máximo = 40

pontos)

Pontuação da
entrevista

(limite máximo =
60 pontos)

Pontuação total
(limite máximo =

100 pontos)

Resultado
Final

Não houve candidatos

Nome(s) do(s) candidato(s) Pontuação da
avaliação do

histórico escolar e
da análise

curricular (limite
máximo = 40

pontos)

Pontuação da
entrevista

(limite máximo =
60 pontos)

Pontuação total
(limite máximo =

100 pontos)

Resultado
Final

Não houve candidatos



Setor: Coordenadoria Geral de Projetos e Obras de Engenharia

Perfil: Engenharia de Produção

Modalidade: Ampla Concorrência

Nome(s) do(s) candidato(s) Pontuação da
avaliação do

histórico escolar e
da análise

curricular (limite
máximo = 40

pontos)

Pontuação da
entrevista

(limite máximo =
60 pontos)

Pontuação total
(limite máximo =

100 pontos)

Resultado
Final

Lívia Vitória Lima Carvalho 30 57 87 1ª Aprovada

Modalidade: Vagas reservadas aos estudantes Negros (cadastro de reserva)

Nome(s) do(s) candidato(s) Pontuação da
avaliação do

histórico escolar e
da análise

curricular (limite
máximo = 40

pontos)

Pontuação da
entrevista

(limite máximo =
60 pontos)

Pontuação total
(limite máximo =

100 pontos)

Resultado
Final

Jéssica Duarte dos Santos 40 54 94 2ª Aprovada

Nome(s) do(s) candidato(s) Pontuação da
avaliação do

histórico escolar e
da análise

curricular (limite
máximo = 40

pontos)

Pontuação da
entrevista

(limite máximo =
60 pontos)

Pontuação total
(limite máximo =

100 pontos)

Resultado
Final

Não houve candidatos



Setor: Coordenadoria Geral de Projetos e Obras de Engenharia

Perfil: Engenharia Elétrica

Modalidade: Ampla Concorrência

Nome(s) do(s) candidato(s) Pontuação da
avaliação do

histórico escolar e
da análise

curricular (limite
máximo = 40

pontos)

Pontuação da
entrevista

(limite máximo =
60 pontos)

Pontuação total
(limite máximo =

100 pontos)

Resultado
Final

Jhonny Ribeiro Barbosa
Fernandes

25 0 25 Eliminado

Modalidade: Vagas reservadas aos estudantes Negros (cadastro de reserva)

Nome(s) do(s) candidato(s) Pontuação da
avaliação do

histórico escolar e
da análise

curricular (limite
máximo = 40

pontos)

Pontuação da
entrevista

(limite máximo =
60 pontos)

Pontuação total
(limite máximo =

100 pontos)

Resultado
Final

Não houve candidatos

Nome(s) do(s) candidato(s) Pontuação da
avaliação do

histórico escolar e
da análise

curricular (limite
máximo = 40

pontos)

Pontuação da
entrevista

(limite máximo =
60 pontos)

Pontuação total
(limite máximo =

100 pontos)

Resultado
Final

Não houve candidatos



Setor: Coordenadoria Geral de Sistemas de Informação (CGSI)

Perfil: Sistemas de Informação. Ciências da Informação, Engenharia da
Computação e outros relacionados à área de Tecnologia da Informação

Modalidade: Ampla Concorrência

Nome(s) do(s) candidato(s) Pontuação da
avaliação do

histórico escolar e
da análise

curricular (limite
máximo = 40

pontos)

Pontuação da
entrevista

(limite máximo =
60 pontos)

Pontuação total
(limite máximo =

100 pontos)

Resultado
Final

Matheus Vinicius Baessa de
Souza

21 57 78 Aprovado

Modalidade: Vagas reservadas aos estudantes Negros (cadastro de reserva)

Nome(s) do(s) candidato(s) Pontuação da
avaliação do

histórico escolar e
da análise

curricular (limite
máximo = 40

pontos)

Pontuação da
entrevista

(limite máximo =
60 pontos)

Pontuação total
(limite máximo =

100 pontos)

Resultado
Final

Não houve candidatos

Nome(s) do(s) candidato(s) Pontuação da
avaliação do

histórico escolar e
da análise

curricular (limite
máximo = 40

pontos)

Pontuação da
entrevista

(limite máximo =
60 pontos)

Pontuação total
(limite máximo =

100 pontos)

Resultado
Final

Não houve candidatos



Setor: Corregedoria

Perfil:Direito

Modalidade: Ampla Concorrência

Nome(s) do(s) candidato(s) Pontuação da
avaliação do

histórico escolar e
da análise

curricular (limite
máximo = 40

pontos)

Pontuação da
entrevista

(limite máximo =
60 pontos)

Pontuação total
(limite máximo =

100 pontos)

Resultado
Final

Kamily Moreira Guimarães 20 0 20 Eliminada

Vitória Abreu Scarpinp 20 0 20 Eliminada

Modalidade: Vagas reservadas aos estudantes Negros (cadastro de reserva)

Nome(s) do(s) candidato(s) Pontuação da
avaliação do

histórico escolar e
da análise

curricular (limite
máximo = 40

pontos)

Pontuação da
entrevista

(limite máximo =
60 pontos)

Pontuação total
(limite máximo =

100 pontos)

Resultado
Final

Não houve candidatos

Nome(s) do(s) candidato(s) Pontuação da
avaliação do

histórico escolar e
da análise

curricular (limite
máximo = 40

pontos)

Pontuação da
entrevista

(limite máximo =
60 pontos)

Pontuação total
(limite máximo =

100 pontos)

Resultado
Final

Não houve candidatos



Setor: Diretoria de Pós-Graduação da PRPPG

Perfil: Licenciatura

Modalidade: Ampla Concorrência

Nome(s) do(s) candidato(s) Pontuação da
avaliação do

histórico escolar e
da análise

curricular (limite
máximo = 40

pontos)

Pontuação da
entrevista

(limite máximo =
60 pontos)

Pontuação total
(limite máximo =

100 pontos)

Resultado
Final

João Francisco da Silva
Lopes

35 60 95 1º Aprovado

Jessika Sampaio Mattos 35 59 94 2ª Aprovada

Larissa Lopes de Siqueira 35 58 93 3ª Aprovada

Julia Damascena Magnavita 40 53 93 4ª Aprovada

Beatriz Zanetti da Silva 40 53 93 5ª Aprovada

Arthur Galvão Padilha
Amorim

40 50 90 Eliminado

Lanna Oliveira Souza 40 49 89 Eliminada

Anna Clara de Souza Dias 35 0 35 Eliminada

Modalidade: Vagas reservadas aos estudantes Negros (cadastro de reserva)

Nome(s) do(s) candidato(s) Pontuação da
avaliação do

histórico escolar e
da análise

curricular (limite
máximo = 40

pontos)

Pontuação da
entrevista

(limite máximo =
60 pontos)

Pontuação total
(limite máximo =

100 pontos)

Resultado
Final

Leticia Marques Coimbra 35 58 93 1ª Aprovada



Nome(s) do(s) candidato(s) Pontuação da
avaliação do

histórico escolar e
da análise

curricular (limite
máximo = 40

pontos)

Pontuação da
entrevista

(limite máximo =
60 pontos)

Pontuação total
(limite máximo =

100 pontos)

Resultado
Final

Não houve candidatos



Setor: Diretoria de Relações Empresariais e Extensão Comunitária

Perfil:Design

Modalidade: Ampla Concorrência

Nome(s) do(s) candidato(s) Pontuação da
avaliação do

histórico escolar e
da análise

curricular (limite
máximo = 40

pontos)

Pontuação da
entrevista

(limite máximo =
60 pontos)

Pontuação total
(limite máximo =

100 pontos)

Resultado
Final

Júlia Cardoso Barbosa 20 60 85 2ª Aprovada

Modalidade: Vagas reservadas aos estudantes Negros (cadastro de reserva)

Nome(s) do(s) candidato(s) Pontuação da
avaliação do

histórico escolar e
da análise

curricular (limite
máximo = 40

pontos)

Pontuação da
entrevista

(limite máximo =
60 pontos)

Pontuação total
(limite máximo =

100 pontos)

Resultado
Final

Lara de Aquino de Moraes 35 50 83 1ª Aprovada

Nome(s) do(s) candidato(s) Pontuação da
avaliação do

histórico escolar e
da análise

curricular (limite
máximo = 40

pontos)

Pontuação da
entrevista

(limite máximo =
60 pontos)

Pontuação total
(limite máximo =

100 pontos)

Resultado
Final

Não houve candidatos


