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Quem somos...

Referências Legais
Lei 12.772/2012 (Pano de Carreira e Cargos)

Resolução 34/2013 (Regulamento da CPPD)

Aspectos norteadores
Órgão de assessoramento da gestão

Representação da classe docente

Concepção institucional
CPPD central (Reitoria) - CPPD

CPPD setorial (campi) - CSPPD 



Composição Atual

Nome Campus Função

Milson Lopes de Oliveira Santa Teresa Presidente

Paulo Arnaldo Fantin Guarapari Vice

Maria de Fátima Ferreira Pinto Vitória Secretária

Antelmo da Silva Junior São Mateus Membro

Werley Gomes Facco São Mateus Membro

José Marcos Stelzer Entringer Vitória Membro

Hudson Covre Pereira Cariacica Membro

Marcônio Pereira Guimarães Cachoeiro Membro

Adriano Mesquita de Oliveira* Guarapari Membro

Suplentes!?. CSPPDs?!.



O que fazemos...

 Análise e Julgamento de Processos
 Progressão e Promoção Funcional

 Alteração de Regime de Trabalho

 Concessão de Afastamento (stricto sensu)

 Retribuição por Titulação (RT)

 Reconhecimento de estabilidade

 Demandas previstas
 Reconhecimento de Saberes e Competências (RSC)

 Promoção ao cargo de Professor Titular

 Dimensionamento da alocação de vagas

 Contratação e admissão de professores 



“Execução da Política de Pessoal Docente”

- Fluxo Processual -

Assunto Entrada Julgados Eficiência

(%)

Progressão Funcional 163 148 91

RT (Retribuição por Titulação) 79 79 100

Afastamento (stricto sensu) 49 47 96

Regime de Trabalho 9 7 78

Estágio Probatório 5 5 100

Licença Capacitação 3 2 67

Outros 5 5 100

Total 313 293 94



“Formulação da Política de Pessoal Docente”

- Participação em Comissões -

 Elaboração de Resoluções de Regulamentação

 RSC (Hudson e Maria de Fátima)

 Professor Titular (José  Marcos e Werley)

 Carga Horária Docente (Paulo)

 Revisão de Resoluções em vigor no Ifes

 Res. 34/2013:  Atribuições  da CSPPD (José Marcos)

 Res. 38/2013: Progressão Funcional (Paulo)

Visita aos campi...



Resolução 34/2013...

Professor José 

Marcos



Resolução 38/2013...

Professor Paulo



Para onde vamos?

Definição do Papel da CSPPD

 Sem previsão Regimental (atualmente)

 A ausência gera concentração de demanda na CPPD

 Conhecimento in loco da situação em análise

Consolidação do espaço da CPPD

 Conscientizar os gestores (órgão de assessoramento)

 Garantir as condições de funcionalidade

 Melhorar a comunicação com os Docentes (site)

 Valorização do trabalho (Ata do Conselho Superior)



Campus N° Docentes Participantes %

Alegre 61 19 31

Aracruz 57 13 23

Cachoeiro 62 08 13

Cariacica 65 15 23

Colatina 70 08 11

Guarapari 44 06 14

Itapina 65 41 63

Linhares 48 15 31

Nova Venécia 43 13 30

Piúma 34 15 44

Santa Teresa 66 18 27

São Mateus 53 19 36

Serra 79 20 25

Vila Velha 43 08 19

Vitória 293 23 08

Total 1178 241 20

Visita aos campi do Ifes



Considerações Finais...

“A cultura organizacional do Colégio de 

Dirigentes e a perspectiva de adoção 

da gestão participativa no Ifes”

(TCC de Gestão Pública)



Muito Obrigado

CPPD

(cppd@ifes.edu.br)


