MINISTERIO DA EDUCACAO

INSTITUTO FEDERAL DO ESPIRITO SANTO
CENTRO DE REFERENCIA EM FORMACAO E EM EDUCACAO A DISTANCIA

Rua Bardo de Maud, 30 — Jucutuquara — 29040-860 — Vitéria — ES
27 3198-0900

EDITAL 50/2018 — CURSO DE POS-GRADUACAO APERFEICOAMENTO EM INCLUSAO E
EDUCACAO ESPECIAL — EXCLUSIVO PARA SERVIDORES DO IFES

A Diretoria do Centro de Referéncia em FormacdameBelucacdo a Distancia (Cefor) do Instituto
Federal de Educacéo do Espirito Santo (Ifes), @0 isla Coordenadoria Geral de Ensino, no uso de sua
atribuicOes estatutérias e regimentais, torna palijue estdo abertas as inscricdes para o cureéde
Graduacéao Aperfeicoamento em Incluséo e Educagéects, na modalidade presencial.

1.SOBRE O CURSO INCLUSAO E EDUCACAO ESPECIAL

O curso de Aperfeicoamento em Inclusdo e Educagiedal tem por objetivo formar e capacitar
profissionais capazes de desenvolver a¢cBes des@iwlpara pessoas com deficiéncia e com queixas
escolares na educacao bésica, ensino técnico,apé@ale pds-graduacdo e em contextos ndo escolares.

A oferta de uma formacéo continuada sobre Incles@ducacao Especial tem finalidade € contribuia par

a capacitacdo de graduados da area da Educachts,eaabrca dos temas: aprendizagem, processos de
patologizacdo do ambiente escolar, préaticas e agfiesativas na e para a Educacdo Especial, bem como
0 conhecimento sobre a literatura especializaddayagecera a atuacéo e atualizacdo dos discentes.

Os egressos deverdo demonstrar habilidade pamaetuaontextos escolares e ndo escolares, voltados
para Inclusédo e Educacéo Especial, tendo em vieggistacéo referente a esta tematica.

1.1Matriz Curricular:

CcODIGO DISCIPLINA CARGA HORARIA
copoy | Eundanertes o, legns e cenifios ca Edweagio g
EDBO02 Aprendizagem e medicaliza¢do da educagéo 60h
EDBO3 Praticas Pedagogicas na Educacao Especial 60h

Total da carga horaria 180h

1.2 Periodo de realizag&o das aulas: 20/08/209812/2018.

1.3 O curso sera ofertado na MODALIDADE PRESENCIAlbcorrera no Cefor, situado na rua Baréo
de Mau4, 30 — Jucutuquara, Vitéria — ES, as seguadgpuiartas, de 13:30 as 17:30, contando com aulas
tedricas e préticas.

2. REQUISITOS PARA INSCRICAO

Para participar deste edital, o candidato deverddar aos seguintes requisitos:

— Possuir Graduagdo completa em qualquer area;

— Ser servidor do Instituto Federal do Espirito Santo;

— Ter autorizag@o da chefia imediata para frequentar o curso as segundas e quartas, de 13:30 as 17:30;

— Ler atentamente o edital.



3. DAS VAGAS
3.1 Serao oferecidas 10 vagas para o curso.

3.2 De acordo com a Resolucdo CS Ifes N° 10/20a7othl de 10 vagas oferecidas, 3 vagas seréo
reservadas para pretos, pardos ou indigenas (RRIaga para pessoa com deficiéncia (PcD) visando a
atendimento da politica de acdes afirmativas dagPaduacao. A quantidade de vagas disponibilizadas
obedece a distribuicdo de: 25% das vagas para $Rldas vagas para PcD.

3.2.1 As categorias preto, pardo e indigena saonida$ conforme as classificages utilizadas pReH.

3.2.2 A categoria pessoa com deficiéncia é deficmlaforme o artigo 2° da Lei n°® 13.146/2015 que
considera pessoa com deficiéncia aquela que tenedimento de longo prazo de natureza fisica,
intelectual e/ou sensorial que, em interacdo cora ammais barreiras, pode obstruir sua participacao
plena e efetiva na sociedade em igualdade de dmxlicom as demais pessoas. As categorias sdo as
discriminadas no Decreto Federal n° 3.298/1999erm artigos 3° e 4°, este dltimo com a redacdo dada
pelo Decreto Federal n® 5.296/2004.

3.2.3 Os candidatos a reserva de vagas previstasilvitem 3.2 fardo sua opgdo no ato da inscricao
indicando apenas uma das modalidades de reserva deagas sendo que concorrerao,
concomitantemente, as vagas reservadas e aqustamdas a ampla concorréncia conforme o Quadro 1:

Quadro 1. Distribuicdo de vagas conforme as caiatitas de reserva de vagas estabelecidas neste
Edital, em conformidade com legislacéo vigente @agraduacao do Instituto Federal do Espirito Santo

VAGA CODIGO PARA INSCRICAO QUANTIDADE
Ampla Concorréncia (AC) 020 6
Cotas para pessoa com deficiéncia (PCD) 021 1
Cotas para Pretos, Pardos ou Indigenas (PPI) 022 3
Total de vagas 10

*Ampla Concorréncia (AC). Pessoas com DeficiénBi€D). Pretos, Pardos e Indigenas (PPI). Servidor
Efetivo do Ifes (SEI).

3.3 No ato da inscri¢édo, o candidato que optaicpocorrer a reserva de vaga, deverd indicar a fdena
enguadramento da cota de vagas, a saber:

a) Para as cotas por etnia (pretos, pardos e mai§jeo candidato deverd anexar a autodeclaragi#o-ét
racial, Anexo |V desse edital.

b) Para as cotas por pessoas com deficiéncia, didedo deverd anexar a autodeclaracdo e o laudo
médico, emitido nos ultimos 60 dias, contendo o@aim médico, nimero do CRM, atentando a espécie
e o0 grau de deficiéncia com expressa referenc@aissificagéo Internacional da Doenga (CID).

4. INSCRICAO

4.1 Para realizar a inscricdo o candidato deveaed de acordo com este edital e atender as exagaci
requisitos preconizados por ele.

4.2 O candidato fara sua inscri¢céo pelo link digpibrado na pagina do Cefor ou pagina do Ifesink |
correspondente ao presente Curso.

4.3 Deveré ser gerado um unico arquivo (.pdf), tamanho maximo de 7 Megabytes, que sera anexado
no campo indicado no formulario de inscricdo. Neatquivo (.pdf) devera conter os seguintes
documentos digitalizados sem rasuras ou adultesacden imagem nitida e sem cortes (a digitalizacao
deve ser a partir do documento original):

a) Documento de Identificacéo (frente e verso)a&eonsiderados, para efeito de inscricdo, 0s 1segui
documentos de identificagdo: Carteira de Identidade; Carteira de Trabalho; Carteira Nacional de
Habilitacdo (modelo novo); carteiras expedidas pela Diretoria-geral da Policia Civil, pelas Forgas
Armadas ou pela Policia Militar; bem como as carteiras expedidas por ordens ou conselhos que, por lei
federal, sdo consideradas documentos de identidade ¢ que contenham foto e impressao digital;

b) Cadastro de Pessoas Fisicas — CPF;
¢) Titulo de Eleitor para maiores de 18 anos de idade;

d) Comprovante da ultima votagdo ou certiddo deagéo com as obrigacfes eleitorais (pode ser emitid
no site http://www.tse.jus.br/eleitor/certidoes/certidao-de-quitacao-eleitoral);



¢) Certidao de Nascimento ou Casamento;

f) Diploma de Graduacao (frente e verso, complegivel e sem rasuras) ou Declaracdo de Concluséo d
Graduagdo acompanhada do historico, emitidos por Institui¢do reconhecida pelo MEC;

g) Certidao de Alistamento Militar, no caso de ddatbs do sexo masculino, maiores de 17 (dezessete)
anos, OU Certificado de Reservista, Dispensa onc#s®e no caso de candidatos do sexo masculino,
maiores de 18 (dezoito) anos, OU, no caso de catadidilitar, documento que comprove ser militar da
ativa;

h) Requerimento de Matricula (ANEXO II), devidamente preenchido e assinado;

i) Termo de Cessdo de Imagem e Voz Para Fins Eidueds, (ANEXO 1lI), devidamente preenchido
(com letra legivel) e assinado (Para todos os candidatos);

j) Para Candidatos as vagas reservadas para PRetm)s ou Indigenas: Autodeclaracdo Etnicoracial
devidamente assinada (ANEXO IV);

k) Para Candidatos as vagas reservadas para Pesso&eficiéncia: Laudo Médico de Especialista, que
ateste a espécie e o grau ou nivel de deficiénom, expressa referéncia ao cédigo correspondente da
Classificacéo Internacional de Doenca — CID (Lev1853/89 regulamentada pelo Decreto n® 3.298, de
20 de dezembro de 1999).

1) anuéncia da Chefia imediata conforme modelo apresentado neste Edital (ANEXO V);

4.4 ApoOs realizar o preenchimento e anexado osndectos, o candidato deverd clicar no botéo,
localizado no final do formulério, para efetivaasascri¢cdo. (instrucdo de como anexar 0 arquigo: a
final do formulario, no canto esquerdo da telaacliem “enviar arquivos”, na tela seguinte clicar em
“selecionar um arquivo”, e apds selecionar o amaiser anexado, clicar em “salvar alteracdes”)

4.5 ApGs clicar em “Enviar”, aparecera a seguinensagem: "Formulério enviado, no entanto € de
responsabilidade do candidato o conteldo da dodagé@m exigida no certame conforme item 4.6 do
edital”.

4.6 O Cefor/lfes ndo se responsabilizard por eeéhforejuizos causados pelo preenchimento incorreto
dos dados da inscricdo, nem pela inscricdo naovadet por motivos de ordem técnica, de falhas de
comunicagdo ou de congestionamento de linhas derdoatéo, que impossibilitem a transferéncia dos
dados.

4.7 As inscricdes com dados incompletos e ou searqpgvos anexados corretamente serdo indeferidas,
sem possibilidade de recursos.

4.8. Nao serdo aceitos documentos “cortados” viéégjie/ou com a digitalizacado inadequada.
4.9 Em hipotese alguma seré aceita apresentacatodoesientos para fins de inscri¢céo via e-mail.

5. DO PROCESSO SELETIVO
O Processo Seletivo se dara por sorteio da sedoimba:

5.1 Na hipétese de haver nUmero de inscritos sup&oi nimero de vagas, o preenchimento das vagas se
dard mediante sorteio eletronico, sendo facultagarticipagdo do candidato durante a realizagdo do
sorteio.

5.2 Caso ndo haja numero suficiente de candidatssritos para determinada categoria (Ampla
Concorréncia, PPl e PC), as vagas remanescents disponibilizadas para os candidatos da outra
categoria. Caso persistam as vagas remanesceavesa laproveitamento de candidatos classificados no
edital 51/2018, que seleciona o publico externtiemopara o corpo discente deste curso.

5.3 O Software usado pelo CEFOR ja é utilizado qugros institutos federais. Este programa sorteia
aleatoriamente a ordem dos numeros através ddtalgere calculos matematicos. Para fins de auditori
observar o campo “Semente utilizada: xxxxxxxxxxxxgtalizado ao fim da pagina do sorteio. Ela &€ que
garante a aleatoriedade do processo.

5.4 Sorteiam-se a ampla concorréncia, incluindo casdidatos PPl e PCD, apds sorteiam-se
separadamente PPl e PCD.

5.5 O sorteio sera realizado de forma que todasogdidatos (inclusive os cotistas) participem dtesm

da ampla concorréncia e em sequéncia haverd oicsats reservas de vaga, assim o candidato
autodeclarado concorrera, concomitantemente, aasvagservadas e as vagas destinadas a ampla
concorréncia conforme determina o 81° e do artigad Resolugdo CS N°10/2017 do Ifes. Caso um



candidato autodeclarado seja sorteado nos dois,aelscsera classificado na lista de ampla contoag
conforme 82° do artigo 10 da Resolugdo CS N°10/2al¥es. Caso um candidato sorteado em vaga
reservada desista, a vaga sera preenchida pelddatndautodeclarado sorteado e classificado
imediatamente apos este, conforme 83° do artigtal®esolu¢do CS N°10/2017.

5.6 Sera realizado sorteio a fim de determinardararde classificacdo dos candidatos. Apds o sorteio
serdo analisadas as documentacdes dos primeirdgdagns sorteados até o numero limite de vagas
ofertadas por este edital. O deferimento da in&orde cada candidato sorteado se dara apds eeateilis
documentacédo exigida no item 4.3 deste edital. @asandidato ndo tenha enviado a documentacéo
completa e correta, 0 mesmo tera sua inscricaddrida, sendo que, neste caso, haverd a andlise da
documentagéo do proximo candidato classificadpeitando-se a ordem do sorteio, até que se preencha
0 numero total de vagas ofertadas para o curso.

5.7 Um dia antes da realizagdo do sorteio, serdicadh nos sitios do Ifes e do Cefor, conforme
cronograma (ANEXO 1) deste edital, a lista de cdattis habilitados a participarem do sorteio elétmn
Estardo habilitados a participar do sorteio todescandidatos que enviaram inscricdo com os dados
completos e documentacdo anexada conforme prengsitem 6.4 deste edital. Cada candidato recebera
um numero para o sorteio, a ser publicado na mfelistagem.

5.8 O sorteio sera realizado por dois servidoreordorme data e horario previsto no cronograma
referente a este edital. O sorteio serd realizadsalfio de Reunides, terceiro piso, no prédio dor@e
ser& gravado e disponibilizado nos sitios do Cefdo Ifes no link correspondente ao presente psoces
seletivo conforme previsto no ANEXO | — cronogratieste edital.

5.9 ApOs a realizagdo do sorteio, a homologacadassificacdo ocorrerd somente se apos a analise da
documentacdo enviada pelo candidato verificar-s& egsa atente ao disposto no item 4.3. Caso o
conteudo dos documentos do candidato esteja inedmghcorreto ou ilegivel, o candidato tera sua
inscricdo indeferida, conforme item 4.7 deste gditzando a vaga disponivel para o proximo candida
habilitado.

5.10 Nao serao aceitos documentos “cortados” elouadigitalizacédo inadequada.
5.11 Em hip6tese alguma sera aceita apresentagdpdomentos para fins de inscricéo viaaH.

5.12 A validade deste processo seletivo sera dg@ifh)l ano, contado a partir da data de publicacdo do

resultado final. Caso haja uma nova oferta pam @stso dentro desse prazo, os candidatos suplentes
poderdo ser convocados para compor a nova turrsa. desvocacao, se houver, sera publicada no sitio

do processo seletivo, cabe ao candidato acompasiprblicacées nos sites do Ifes e do Cefor.

6. RECURSO
6.1 Cabera recurso somente quanto ao resultadmira.

6.2 Os recursos deverdo ser realizados por mefordwlario de recurso online, disponivel nas pagina
do Cefor e na pagina do Ifes, no link corresporeleneste edital, respeitando os prazos previstos no
cronograma deste edital.

6.3 O resultado do recurso estara disponivel rass slo Ifes e do Cefor, conforme cronograma deste
edital.

6.4 Nesta etapa ndo serd aceito o envio de docamektanalise dos recursos sera feita com base nos
documentos enviados no ato da inscri¢ao.

7. MATRICULA NO CURSO
7.1 Consideragdes sobre a matricula:

a) Toda documentacdo apresentada na inscricdo essdei@ para realizar a matricula do aluno pelo
Sistema Académico do Cefor/Ifes. Ndo sendo nedess@&omparecimento do selecionado no Cefor para
efetivacdo da matricula.

b) S6 sera aceita a matricula se a documentagéieresimpleta e legivel.

c) Sera cancelada a matricula do candidato queantidocumentacdo falsa e/ou adulterada para
inscricdo/matricula, tendo ainda que respondeireggde.

d) As matriculas ndo aceitas pelo Ifes estardaattoamente e definitivamente canceladas.



8. ACESSO E INFORMACOES SOBRE O CURSO

8.1 E de total responsabilidade do aluno acompas#iare-mail e verificar também sua caixa de Spam.
Caso néo identifiqgue o e-mail com as informacdé&seso primeiro dia de aula, sobre o material dsaur
obrigatério para a leitura inicial, devera entnaediatamente, em contato com a coordenadoria o cu
pelo e-mail: inclusdo.cefor@ifes.edu.br.

8.2 As aulas ocorrerdo as segundas-feiras, da®dshzs 17h30min, no Cefor.

8.2.1 Esta prevista a realizacdo de ao menos ulaBn@s na quarta-feira, conforme calendario doogurs
a ser divulgado no inicio das aulas.

9. CERTIFICADO

9.1 Somente ter& direito ao certificado o aluno glgancar o minimo de 60% de aproveitamento das
notas disponibilizadas no curso e obtiver frequ&dei no minimo 75% as aulas do curso.

9.2 O cancelamento da matricula ocorrera se o alombtiver o aproveitamento acima descrito. @aso
aluno seja reprovado na disciplina, ndo haverdafde disciplina em forma de dependéncia. O aluno
desligado (matricula cancelada) da instituicdo swentera direito de retorno ao curso por meio deno
processo seletivo.

10. CONSIDERACOES FINAIS OU DISPOSICOES FINAIS

10.1 A inscricdo neste processo seletivo impliceoraaticamente o conhecimento e a aceitacdo das
condi¢cBes estabelecidas neste Edital, das quaisdidato ndo podera alegar desconhecimento.

10.2 A Comissao de Selecao é soberana quantocaghmi dos critérios de avaliagdo do processo\geleti
definidos e expressos neste edital.

10.3 Nao havera encargos financeiros para os ahmgse se refere a mensalidades.

10.4 Os casos omissos e as situacdes ndo praevesttesedital serdo avaliados pela Comissédo de&delec
em conjunto com a Coordenadoria Geral de EnsinGE Go Cefor-Ifes.

10.5 Este edital entra em vigor a partir da dataudepublicacdo, sendo valido apenas para ested3mc
Seletivo, revogadas as disposi¢cbes em contrario.

10.6 Este edital é regido conforme o cronogramegm#o o candidato atender aos prazos, sob pena de
desclassificacéo.

10.7 Informagbes a respeito do curso serdo forasceikclusivamente por e-mail, no endereco:
inclusdo.cefor@ifes.edu.br

10.8 Informacdes a respeito das inscricdes e seleeédo fornecidas exclusivamente por e-mail, no
endereco: selecaoextensao.cefor@ifes.edu.br

Vitéria, 13 de julho de 2018.

Vanessa Battestin Nunes

Diretora do Centro de Referéncia em Formacéo edumd€do a Distancia — Ifes
Portaria n® 1.274 — DOU de 08/07/2014 e Porta82lde 11/08/2014



